Структура разделов и модулей программы

Раздел 1. Концепция развития образовательного учреждения

Модуль 1. Информационная справка.

Модуль 2. Аналитическое обоснование концепции развития.

Модуль 3. Приоритетные направления развития образовательного учреждения.

Раздел 2. Образовательная программа

Модуль 4. Содержание образования, его научно-методическое обеспечение.

Модуль 5. Анализ научно- методической работы и ресурсного обеспечения.
Раздел 3. Программа деятельности по реализации концептуальных целей и задач

Модуль 6 Инновационная деятельность за последние три года
Модуль 7 План конкретных действий по каждому направлению

Раздел 1. Концепция развития образовательного учреждения

Модуль  № 1      Информационная справка
       Юридический адрес. 346610, Ростовская область, Багаевский район, станица Багаевская, переулок Ермаковский, 83.

       Цырфа Елена Александровна – директор школы, телефон (рабочий) –  3-51-61. 

      Сазонов Владимир Владимирович – заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе, телефон (рабочий) -  3-37-81.

      Орлова Наталья Владимировна – заместитель директора школы по научно-методической работе, телефон (рабочий) -  3-37-81.

      Мулько Галина Васильевна – заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе в начальных классах, телефон (рабочий) -  3-37-81.

      Квитко Елена Васильевна – заместитель директора школы по воспитательной работе, телефон (рабочий) -  3-37-81.

      Муниципальное образовательное учреждение Багаевская средняя общеобразовательная школа № 1 основана в 1969 году. Приказом № 1069 от 18. 06. 2002 года Министерства общего и профессионального образования Ростовской области и войскового казачьего общества «Всевеликое Войско Донское» школе присвоен статус «Казачья». Со дня основания школы действует краеведческий музей имени С. М. Буденного (Приложение 11). На базе школы работает военно-патриотический клуб «Донцы», кружки и спортивные секции (Приложение 1).
      Станица Багаевская расположена на левом берегу Дона в 70 километрах от города Ростова-на-Дону вверх по течению реки. БСОШ № 1 находится в центре Залопатинского микрорайона станицы Багаевской. В микрорайоне промышленных предприятий нет. Наиболее значимые организации – это рыбколхоз, районные электрические сети, Центральная районная больница, дорожно-ремонтное строительное управление, главное отделение сельскохозяйственного акционерного общества «Рогачевское», хлебозавод. Основной контингент, проживающий в микрорайоне,  не работает на предприятиях, а занимается выращиванием овощей на собственных приусадебных участках (Приложение 2). Преимущественный национальный состав – русские, затем турки, армяне, азербайджанцы, татары и другие национальности. Образовательный и культурный уровень населения средний. БСОШ № 1 поддерживает двусторонние творческие контакты с организациями, расположенными в данном микрорайоне (Приложение 3). Они оказывают школе возможную шефскую материальную помощь, а коллектив школы организовывает встречи с работниками предприятий, чествование передовиков, концерты, тематические вечера.       

                        Общие сведения о режиме работы школы:
Годовой календарный учебный график на 2005 – 2006 учебный год.

I четверть.  01. 09. 2005 г. – 02. 11. 2005 г. (9 недель).     
Каникулы  03. 11. 2005 г.- 09. 11. 2005 г.

II четверть. 10. 11. 2005 г. - 28. 12. 2005 г. (7 недель).     
Каникулы 29. 12. 2005 г. – 11. 01. 2006 г.     

III четверть. 12. 01. 2006 г. – 23. 03. 2006 г. (10 недель). 
Каникулы 24. 03. 2006 г. – 02. 04. 2006 г.

IV четверть. 03. 04. 2006 г. – 30. 05. 2006 г. (8 недель).   
Каникулы 01. 06. 2006 г. – 31. 08. 2006 г.      

      Учебный год включает 34 недели, продолжительность каникул в течение учебного года 31 день.

                                         Сведения о сменности занятий
	Наименование
	Число классов и в них обучающихся

	
	в первую смену
	во вторую смену

	
	классов 
	обучающихся
	классов 
	обучающихся

	Всего
	19
	416
	12
	277


      В первую смену обучаются учащиеся 1А, 1Б, 2А, 2Б, 3А, 5А, 5Б, 5В, 9А, 9Б, 9В, 9Г, 10А, 10Б, 10В, 10Г, 11А, 11Б, 11В классов

      Во вторую смену обучаются учащиеся 3Б, 4А, 4Б, 4В, 6А, 6Б, 6В, 7А, 7Б, 8А, 8Б, 8В классов. 

      Продолжительность уроков для обучающихся первых классов составляет 35 минут, для всех остальных 40 минут.
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· Закон об образовании и конвенция о правах ребенка

· Указы президента и правительства

· Нормативные акты федерального, регионального, муниципального уровней

· Устав МОУ БСОШ № 1

· Локальные акты

· Программа развития МОУ БСОШ № 1

· Образовательные программы

· Договоры о сотрудничестве с вузами

· Должностные инструкции

· Приказы

· Критерии эффективности управленческой деятельности
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· Научное информирование, консультирование

· Сотрудничество с вузами

· Научно-исследовательская работа: составление авторских и индивидуальных программ, разработка педагогических технологий, контрольно-диагностических материалов

· Стандартизация и диагностика труда учителя

· Содержание и технологии обучения дошкольников в школе будущих первоклассников

· Особенности педагогической системы в образовательном учреждении 
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Оздоровительно-спортивное обеспечение.

· Медицинское обслуживание: медсестра, стоматолог

· Помощь психолога, медико-педагогической комиссии

· Индивидуальное обучение на дому больных детей

· Групповые и индивидуальные занятия, бесплатное и льготное питание для детей с ослабленным здоровьем

· Школьный лагерь в летние каникулы

· Спортивные секции, дни здоровья, походы выходного дня

· Экскурсионно-туристическая работа

	Год
	Количество обучающихся
	Тип заболеваний
	Имеющие хронические заболевания
	Имеющие инвалидность

	2003год
	       860
	Сердечно-сосудистые

Нервные

Дыхательных путей

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные
	        6

        38

        23

         18

         30  
	         3

          1

          1

	2004год
	       785
	Сердечно-сосудистые

Нервные

Дыхательных путей

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные
	         6

         42

         27

         21

         35
	          4

           1

           2

	2005год
	        691
	Сердечно-сосудистые

Нервные

Дыхательных путей

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные
	          8

          45

          33

          23

          41

 
	           5

            1

            2


Динамика состояния здоровья учащихся

Кадровое обеспечение, повышение квалификации.

Характеристика педагогического коллектива.
           - Всего в школе педагогических работников – 60.
           - Социальный педагог   -1,          
           - Педагог - психолог     - 1,           
           - Старшая вожатая        - 1, 

           - Заведующая библиотекой – 1,  

           - Мастеров производственного обучения – 2. 
[image: image7.emf]48

2

9

1

0

10

20

30

40

50

Высшее Обучаются

заочно

Среднее

специальное

Среднее

Уровень образования педагогических работников


[image: image8.emf]4

41

13

1 1

0

10

20

30

40

50

Высшая I II 11

разряд

9 разряд

Характеристика педагогического коллектива по 

квалификационным категориям


Характеристика педагогического коллектива по педагогическому стажу

[image: image9.emf]000

3

2

5 5

19

24

2

8

10

3

13

16

0

33

0

5

10

15

20

25

До 5

лет

5 – 10

лет

10 –

20 лет

20 –

25 лет

25 - 40

лет

Свыше

40 лет

Мужчины

Женщины

Итого


 Сведения о наградах:
	№ п/п 
	ФИО педагога
	Почётное звание, № удостоверения, год награждения

	1.
	Быкова Любовь Архиповна
	Отличник народного просвещения.  Удостоверение № 88, от 26. 05. 1993 года.

	2.
	Мельникова Светлана Васильевна
	Нагрудный знак “Почетный работник общего образования Р.Ф.” Удостоверение ОО № 41927, от  09. 10. 2001 года.

	3.
	Попова Елена Васильевна
	Нагрудный знак “Почетный работник общего образования Р.Ф.” Удостоверение ПРОО № 586086, 

от 08. 06. 2002 года.  

	4.
	Рыковская Людмила Николаевна
	Отличник народного просвещения. Удостоверение № 53, от 18. 04. 1991 года.

	5.
	Сазонов Владимир Владимирович 
	Нагрудный знак “Почетный работник общего образования Р.Ф.” Удостоверение ОО № 172348, от 14. 08. 2000 года.

	6.
	Сазонова Ольга Дмитриевна
	Нагрудный знак “Почетный работник общего образования Р.Ф.” Удостоверение ОО № 41926, от  09. 10. 2001 года.

	7.
	Тищенко Галина Ивановна
	Отличник народного просвещения. Удостоверение  № 231281. 

Решение № 67,от 29. 03. 1982 года.

Почетное звание “Заслуженный учитель школы РСФСР” Указ Президиума Верховного Совета РСФСР, от 08. 12. 1988 года.

	8.
	Чумаченко Валентина Николаевна
	Отличник народного просвещения. Удостоверение  № 37,  от 11. 04. 1989 года.


    Педагогический коллектив школы отличается стабильностью кадров, молодыми специалистами в последние пять лет не пополнялся. Творческий потенциал педагогов высокий, коллектив реально способен к решению перспективных целей и задач. Методическая работа в школе строится с учетом передовых образовательных технологий. Многие педагоги успешно осваивают педагогические новшества, используют новые учебные программы, экспериментальные учебники, компьютерные технологии. В школе действует стабильная система повышения квалификации педагогов через институт повышения квалификации, школьные и районные семинары, конференции. Морально-психологический климат в коллективе здоровый, творческий, способствующий развитию творческих возможностей педагогов достижению самых высоких целей и задач.

      Один педагог имеет почетное звание «Заслуженный учитель школы РСФСР», четыре педагога награждены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Р. Ф.», три педагога – «Отличник народного просвещения.»
Материально-техническое обеспечение

· Учебные кабинеты – 22

· Лаборатории – 3

· Мастерская – 1

· Спортзал – 1

· Библиотека с книгохранилищем, читальным залом и компьютерами - 1

· Компьютерные классы – 2

· Мультимедийный класс – 1

· Аудио-видео техника - 10

Финансовое обеспечение
· Бюджетные средства

· Привлеченные средства

МОНИТОРИНГ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА ВЫПУСКНИКОВ

	Учебный год
	Всего выпускников
	Поступили учиться
	Работают

	
	
	ВУЗ
	Военное учебное заведение
	Колледж
	Училище
	

	2002 - 2003
	80
	36
	3
	27
	4
	10

	2003 - 2004
	82
	25
	3
	28
	6
	20

	2004 - 2005
	77
	25
	7
	26
	6
	13


                   Поступили учиться в ЮРГТУ в:

                   2003 год – 2 выпускников;   2004 год – 5 выпускников;   2005 год – 4 выпускника. 

                      Библиотека

    основные  показатели   работы за 2001-2006 учебный  год

           Книжный фонд  всего: - 8711 экз.

           Фонд учебников  - 2096 экз.

           Фонд художественной  литературы –5482 экз.

           Фонд методической литературы      - 1123 экз.

                                              Количество читателей :

                                               Всего – 756 чел.

                                               Учащихся – 680 чел.

                                               Педагогов – 60 чел.

                                               Прочих – 16 чел.

     Количество книговыдач – 14346

     Количество посещений – 12250

     Обращаемость –   1.6  %

     Читаемость –        19  %

     Посещаемость –   89 %

                                    Оформлено книжных выставок – 21

                                    Выдано библиографических справок – 1187

                                     Проведено массовых

                                              библиографических мероприятий – 19

Структура ученического самоуправления

	Избирательная кампания
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	  Президент



	Кабинет министров



	Министерства





	Образования


	
	Здоровья и спорта
	
	Культуры
	
	Печати
	
	Труда


Модуль 2 Аналитическое обоснование концепции развития

      Анализируя качество образования, реализуемого в общеобразовательной школе, выявлены следующие тенденции:

-    падение интереса к обучению у детей и вследствие этого возникновение чувства неудовлетворённости у учителей достигнутыми результатами. Социологические исследования, проведённые психологом школы, показали, что значительная часть учителей, родителей учащихся не удовлетворена состоянием образовательного процесса;
-    у многих учащихся снижено чувство ответственности, отсутствует умение самоопределяться и самоорганизовываться в различных ситуациях, снижена социальная активность значительной части учащихся;
-    уровень физического  и психического здоровья у значительной части (более 25 %) не соответствовал возрастным нормам;
      -    обучающиеся III ступени недостаточно готовы к жизни в обществе без поддержки взрослых, не могут ставить           перед собой цели, не видят перспективы своего развития и становления;

-    обучающиеся мало знакомы с историей родного края, с историей казачества, с родословной своей семьи, не уважают в должной мере символы государства.

                Анализ причин, породивших такую ситуацию, выявил:

-    отсутствие направленности образовательной системы на личность ученика;

-    отсутствие условий для развития личности ребёнка с учётом его жизненного опыта;

-    нежелание учителей перестраивать свою работу и осваивать технологии личностно-ориентированного образования;

-    в школе практически нет стабильной психологической службы (часто меняются психологи, нет профессионального работника), поэтому не обеспечивается мониторинг развития индивидуальных способностей ученика, и этот груз ложится на плечи классных руководителей.

Модуль 3 Приоритетные направления развития образовательного учреждения.

          На основе выявленных противоречий, а также опираясь на концепцию      модернизации российского образования на период до 2010 года были определены направления деятельности по преобразованию существующей образовательной системы школы:

-    проектирование образовательной системы школы как  компонента существующих условий, прогностической модели школы, ориентированной на личность учащихся;

-    организация образовательной среды, в которой ученик мог развивать свои способности на всех  ступенях обучения;

-    разработка и освоение инновационных механизмов, обеспечивающих совершенствование образовательного процесса:

         а)   компьютеризация, информатизация;

         б)   коммуникативная направленность в обучении;

         в)   предпрофильное и профильное обучение;

       г)   освоение новых технологий (информационные, метод проектов, метод сотрудничества); 

      д)   освоение новых форм контроля (тестирование, участие в ЕГЭ);

      е)   разработка критериев оценивания работы школы;

-    разработка системы повышения квалификации и развития педагогического творчества.

     Принципиальные основы проектируемой модели школы предполагают:

-    формирование гуманистических ценностных ориентаций личности школьника;

-    выделение ученика как объекта, признание его основной ценностью всего образовательного процесса;

-    развитие его способностей с учётом задатков и склонностей, жизненных устремлений;

-    разработку содержания образования и освоение обучающих технологий, обеспечивающих развитие индивидуальных способностей ученика. 

  Цели, задачи развития образовательной системы школы.

               Признавая центральной фигурой образовательного процесса личность ученика,   наша школа формирует следующие целевые установки:

-    раскрытие потенциальных возможностей ребёнка, обеспечение условий для их наиболее благоприятного развития, создание условий для профессиональной  ориентации и определения жизненных планов, обеспечение условий для получения учащимися полного среднего образования.

                 Важное значение в проектируемой системе образования будет иметь личностно-ориентированный тип образования, базирующийся на следующих принципах:

1. Природосообразность;
2. Деятельностный подход в обучении и воспитании;
3. Гуманизация образования;
4. Гуманитаризация образования;

5. Культуросообразность, опора на национальные традиции, культуру, национально-этнические особенности региона;
6. Здоровьесберегающий фактор в обучении.
       Научные основания концепции базируются на теориях развития личности и развивающего обучения 

Л.С. Выготского, А.В. Давыдова, Д.Б. Эльконина, на теории личностно-ориентированного обучения   Е.В. Бондаревской.  

Прогнозируемый результат

развития образовательной системы школы.

1. Формирование личности, способной адаптироваться в окружающей среде, принимать самостоятельно решения, ставить перед собой цели и добиваться их выполнения, самоопределяться в обществе и ориентироваться в мире профессий (приложение 4).
2. Создание оптимальных условий для обучения и воспитания, удовлетворяющих всех участников образовательного процесса: и учеников, и их родителей, и учителей.

3. Превращение школы в образовательный и досуговый центр, притягивающий к себе не только детей, но и взрослых и влияющий на развитие социума.

4. Обновление содержания образования соответственно запросам государства и социума: обучающихся и их родителей и обеспечение условий для получения образования в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, а также для получения профессиональных знаний в профильных классах..

5. Создание для учителя условий для самосовершенствования профессионального мастерства, освоение компьютера, использование информационных технологий в обучении.

6. Формирование стабильного творческого коллектива, в котором каждый учитель получит возможность для реализации своих способностей.

        Раздел 2. Образовательная программа

Модуль 4. Содержание образования, его научно – методическое обеспечение.

          В условиях модернизации образования перед образовательным учреждением стоит задача формирования ключевых компетенций личности.

Основными моментами формирования личности является следующее:

           -    овладение знаниями (ЗУН);

           -    формирования опыта творческой деятельности, способности  (теория деятельности);

           -    гражданско-правовая (право);

           -    трудовая- способность действовать на рынке труда (выбор, умение действовать);

           -    социальная мобильность – умение и способность к смене социальной  роли (профильная и предпрофильная подготовка);

           -    овладение ценностями здорового образа жизни;

           -    умение культурно организовать свой досуг;

           -    постижение культуры семейных отношений.

         Для реализации задач, поставленных перед образовательной системой, необходимы следующие средства:





Культурологическая концепция образования




           


Содержание образования – это часть общечеловеческой культуры, обобщённая и педагогически адаптированная так, чтобы её освоение обусловливало развитие личности. Основатель культурологической  концепции образования профессор
В. С. Леднев вычленил основные черты: «Образование личности представляет собой прогрессивную линию движения человека от рождения до старости, то есть изменение его параметров, свойств, и качеств во времени… Содержание образования – это содержание процесса прогрессивных изменений свойств и качеств личности».

Образовательные программы по ступеням и по областям знаний.

        Частными целями образования в основных образовательных областях являются: 

· В образовательной области «Филология» (включая иностранный язык) – формирование языковой, речевой и коммуникативной компетенции, обеспечивающей эффективную адаптацию в разноязычных культурных средах.

· В образовательной области «Математика» - формирование рациональных приёмов мышления на основе алгоритмизации и использования информационных технологий. 

· В образовательной области «Обществознание» - развитие жизненноактивных механизмов ценностно-ориентированного взаимодействия с окружающим социумом и самим собой. 
· В образовательной области «Естествознание» - формирование экологической культуры; предметно-практического мышления, самостоятельной исследовательской деятельности, творческого потенциала личности, формирования способностей к самоуважению. 

· В образовательной области «Искусство» - развитие эстетических вкусов и представлений об окружающем мире, культуре, а также развитие творческого потенциала личности, формирование способностей к самовыражению. 

· В образовательной области « Технология» - развитие культуры практической деятельности в условиях современной общественной среды, воспитание интереса к рабочим экономическим профессиям, содействие профессиональной ориентации. 

· В образовательной области «Физическая культура» - развитие форм и механизмов физического саморазвития, воспитание здорового образа жизни и адаптивного поведения в различных ситуациях, в первую очередь, связанных с опасностью для жизни. 

   Инвариантная часть учебного плана во всех классах полностью соответствует федеральному компоненту содержания образования, обеспечивая единство образовательного пространства. 

   В вариативной части учебного плана усилено изучение следующих предметов:
	Класс
	Предмет
	Кол-во 

Часов
	        Задачи        усиления
	Программно-методическая база

	Филология

	1

2

2

2

3

4

5, 10, 11
	Грамота

Русский язык

Занимательная грамматика

Литература 

Литература

Литература

Иностранный язык
	0,5

1

1

1

2

2

1
	В связи с необходимостью отработки умений и навыков устной и письменной речи.
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	5, 6

9
	Русский язык

Русский язык
	1

1
	С целью подготовки уч-ся 

к итоговой письменной аттестации и усилением  внимания к комплексному анализу текста.
	

	10

11
	Русский язык

Русский язык
	1

2
	Обусловлено необходимостью совершенствования и углубления лингворечевой деятельности учащихся
	Рекомендован федеральной программой под ред. Власенкова Н.Н. и РыбченковойЛ.М.

	5

6

7
	Литература

Литература

Литература
	1

1

1
	В связи с отработкой продуктивного способа чтения, а также в связи с необходимостью усиления внимания учащихся к эстетической природе художественного произведения.
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской области

	10

11
	Литература

Литература
	1

1
	С целью подготовки учащихся к итоговой письменной аттестации
	

	Математика

	2

3

4


	Математика

Математика 

Математика
	2

1

1
	На развитие дифференциации обучения и усиление базового ядра предмета
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской области

	5

6

7, 9

10, 11

10, 11
	Математика

Математика

Алгебра

Алгебра и начала анализа

Геометрия
	1

1

1

1

1
	Для освоения традиционной программы  по предмету и подготовки к итоговой аттестации.
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	3

4

8

9, 10, 11
	Информатика

Информатика

Информатика

Информатика 
	1

1

1

1
	Включена в число предметов, представляющих региональный компонент. 
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	Обществознание

	3, 4,  6, 7 
	История Донского края
	1
	Включена в число предметов, представляющих региональный компонент. 
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.


	9
	История
	1
	
	

	10 а, в, г

11 а, в
	Политика и право


	1

1


	Региональный компонент, усиление правового просвещения, воспитания
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	10 б

11 б
	Экономика 

Экономика
	1

1
	Формирование экономического мышления, создание предпосылки для последующего профессионального обучения.
	Письмо департамента общего среднего образования МО РФ №707/11-12 от 12.05.99г.

Приказ МО РО № 1050 от 01.07.99 г.

«О развитии экономического образования в ОУ РО».

	Естествознание

	6, 7, 10


	География
	1
	На усиление базового ядра предмета
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	10, 11
	Биология
	1
	С целью усиления предметов естественного цикла.
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	8
	Химия
	1
	С целью усиления базового ядра предмета
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	11
	Физика
	1
	С целью усиления базового ядра предмета
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.

	11
	Астрономия
	1
	Освоение обязательного минимума обязательного предмета
	Рекомендации к примерному учебному плану Ростовской обл.



	                                                    Физическая культура

	5, 7

10 – 11
	ОБЖ

ОБЖ


	1

1
	Предмет регионального компонента. Отработка знаний, умений, поведения в экстремальных ситуациях.
	Методические рекомендации МО РО по структурированию образовательных областей примерного учебного плана РО.

	9 в
	Физическая культура
	1
	С целью развития форм и механизмов физического саморазвития
	Методические рекомендации МО РФ и МО РО примерного учебного плана.

	Технология

	8, 9 

8, 

10
	Черчение

Технология
	1

1

2


	С целью усиления базового компонента.

С целью получения допрофессиональной подготовки и получения свидетельства тракториста-машиниста. Школа имеет право на преподавание данного предмета, т.к. имеется лицензия.
	

	9
	Курсы по выбору
	2
	
	


Таким образом, в силу специфических условий социально-регионального развития Ростовской области, часы, определённые для вариативных обязательных занятий, используются для:

· усиление базового ядра учебных предметов в плане соблюдения обязательного  минимума содержания для сохранения единого образовательного пространства; 

· на осуществление обязательных региональных компонентов: 

· информационная и компьютерная грамотность обучающихся I, II, III ступеней; 

· здоровье сберегающая направленность образования через учебный курс «Основы безопасности жизнедеятельности»; 

· реализация муниципального стандарта экономического правового образования школьников Ростовской области и Российской Федерации; 

· развитие знаний, умений и навыков учащихся точных и гуманитарных наук с целью довузовской подготовки.

В 1-3 классах начальной школы «Основы безопасности жизнедеятельности» проводится интегрировано с предметами: «Окружающий мир», «Трудовое обучение» с целью ознакомления учащихся с правилами поведения в экстремальных ситуациях.

Настоящий учебный план предполагает единую основу учебных планов всех ступеней осуществления принципа преемственности. Решением педагогического совета школа работает в соответствии с вариантом данного учебного плана при 5-дневной рабочей недели в I ступени, при 6-дневной рабочей недели во II и III ступенях.

Часы учебного предмета «Технология» в IX классе передаются в школьный компонент для  организации предпрофильной подготовки обучающихся. 

Модуль 5
Анализ научно-методической работы и ресурсного обеспечения.
Методическая работа проводится в рамках задач школы и в соответствии с образовательными запросами учащихся, их родителей и реальным уровнем учебно-воспитательного процесса школы, решались следующие задачи:

 -- совершенствование педагогического мастерства учителей и организация   

     условий для развития педагогического творчества и адаптации учителей

     к новым задачам;

--   внедрение развивающих технологий, активных методов обучения;

--  повышение качества преподавания предметов и качества знаний           

     учащихся;

--  подготовка учащихся к итоговой аттестации по технологии ЕГЭ;

--  подготовка к переходу к предпрофильному и профильному обучению.

       Средствами реализации поставленных задач стали:

--  повышение уровня квалификации учителей

--  подготовка и проведение тематических педсоветов, создание проблемных

     творческих групп;

-- подготовка к участию в районном конкурсе «Учитель года – 2006»;

-- организация работы школьных МО учителей – предметников;

-- совместная работа педагогов школы и работников ЮРГТУ по подготовке 

   учащихся к поступлению в ВУЗы;

-- организация аттестации  педработников.

      Реальными результатами проведенной работы стали:

--  усиление роли научно-методического совета  в координации деятельности

    предметных МО;

--   повышение уровня квалификации учителей на курсах ИПК и ПРО в   

    г. Ростове – на  -  Дону;

--   повышение уровня профессионализма;

--  повышение творческой активности учителей (участие в работе  

    августовской  конференции, в районных семинарах, в тематических

     педсоветах).

Еремеев Н.Н., учитель информатики, окончил курсы по проблеме «Системная поддержка компьютерных классов. Сетевое администрирование»

Ерылкина Н.А., учитель математики, прошла курсы по теме: «Проектирование современного  образовательного процесса по математике и управление его качеством на основе информационных технологий» и дополнительную профессиональную подготовку по использованию компьютерных технологий по программе «Intel» « Обучение для будущего».

Туркина М.А., учитель технологии, окончила курсы по проблеме «Проектирование современного образовательного процесса на основе информационных технологий».

Волкова Е.Д., библиотекарь школы, обучалась на курсах по подготовке к работе на компьютереи дополнительную прчеством на основе информационых еме:"еме " августовской 



















































 в рамках программы компьютеризации школьных библиотек. Чернобровкина И.И., учитель математики, прошла дополнительную профессиональную подготовку по использованию компьютерных технологий в образовании по программе Intel «Обучение для будущего».
  Цырфа Е.А., учитель географии, Сазонов В.В., учитель истории, Попова Е.В,

учитель биологии, подтвердили первую квалификационную категорию по должности «учитель». Ровная Е.А., организатор детского движения, подтвердила вторую квалификационную категорию. Вновь получили вторую

квалификационную категорию Заруднев А.А., мастер производственного обучения и Овчаренко С.Ф., учитель математики.

  Сазонова О.Д., учитель русского языка, повысила квалификационную категорию с первой на высшую.

В этом учебном году в нашей школе работали 9 предметных методобъединения и 2 методобъединения классных руководителей:

- начальных классов (руководитель Лавриненко А.И.);

-русского языка и литературы (руководитель Величко Л.С.);

-иностранного языка ( руководитель Фисенко Т.Н.);

-математики (руководитель Алимова Н.И.);

-истории и географии (руководитель Надоля С.В.);

-биологии и химии (руководитель Попова Е.В.);

-физики, информатики, астрономии (руководитель Брехова В.Г.);

-физической культуры и ОБЖ (руководитель Марченко Г.В.);

-технологии (руководитель Нянчур В.Н.);

- классных руководителей 5-8 классов (руководитель Куликова Т.А.);

-классных руководителей 9-11 классов (руководитель Шишова С.М.).

МОУ БСОШ № 1 является методическим центром районного отдела образования. 

Методическую работу с учителями района, составление контрольных работ и перепроверку этих работ, подготовку и проведение районных семинаров- все это и многое другое выполняют учителя нашей школы, возглавляющие районные предметные методические объединения:

- Мулько Г.В. (начальные классы);

-Пономарева Л.Ф.(иностранные языки);

-Домников В.В.(физика);

-Чернобровкина И.И.(математика);

-Пономарев Д.А.(экономика);

-Ромарчук А.В.(физическая культура);

-Шелудякова Л.Н.(информатика);

-Донев А.А.(технология).

В учебно- воспитательном плане школы были поставлены следующие вопросы на обсуждение на педагогическом совете:

- «Межпредметные связи, их роль в обучении школьников»;

- «Активная позиция обучаемых и обучающих при подготовке к ЕГЭ-

 залог успешной сдачи экзамена»;

- « Внеклассная работа как метод повышения интереса к предмету».  

В подготовке и работе педсоветов приняли активное участие следующие учителя: Фисенко Т.Н., руководитель МО учителей иностранного языка,

Обидина Н.А., учитель математики, Сазонова О.Д., учитель русского языка и литературы, Величко Л.С., руководитель МО учителей русского языка и литературы, Лавриненко А.И., руководитель МО учителей начальных классов, Мулько Г.В., заместитель директора по УВР в начальных классах,

Ромарчук А.В., учитель физической культуры, Попова Е.В., руководитель МО учителей биологии и химии, Алимова Н.И., руководитель МО учителей математики, Кононенко Л.Г., учитель биологии и химии, Рыковская Л.Н., учитель математики и черчения, Кононенко В.Э., учитель обществознания,

Пономарёв Д.А., учитель географии и экономики, Ершова Т.В., учитель начальных классов, Калинина О.А., психолог школы, Новикова Е.Н., учитель

начальных классов, Белова Л.Д., учитель начальных классов, Шишова С.М., 

учитель истории, Пономарева Л.Ф.,учитель иностранного языка, Марченко Г.В., учитель физической культуры. На педагогических советах были приняты следующие решения:

- осуществлять организацию учебно-воспитательного процесса  с учётом межпредметных связей, при этом уделять особое внимание русскому языку-

главному связующему звену между предметами; 

- активизировать роль учащихся на уроках при подготовке к ЕГЭ, применять

 активные формы обучения;

-формировать, углублять и развивать интерес к изучаемым предметам средствами внеклассной работы по предметам;

- планировать и проводить внеклассную работу с учётом индивидуальных особенностей учащихся;

- активизировать работу кружков, клубов, студий, стенной печати по предметам. 

  В течение учебного года работу методических объединений координировал методический совет школы. Каждый месяц проводились заседания методсовета согласно плана работы. Рассматривались вопросы подготовки к педсоветам,  к конкурсу «Учитель года-2006», к аттестации учителей, обсуждались результаты контрольных работ, районных олимпиад, материалы итоговой и промежуточной аттестации учащихся, итоги предметных декад.

Также  заслушивали  вопросы, касающиеся методической подготовки учителей: применение современных технологий, критерии оценки творческой активности и профессиональной компетентности учителя,

анализ современного урока. Один раз в четверть библиотекарь Волкова Е.Д. знакомила с новинками методлитературы , с периодической печатью, которая была получена нашей библиотекой. На заседаниях изучались нормативно-правовые документы, которыми учителя должны руководствоваться в своей работе. 

   Методическое объединение учителей начальных классов работало под руководством Лавриненко А.И.  в соответствие с намеченным планом. На заседаниях МО  заслушивались  доклады по теме: «Федеральный компонент государственного стандарта образования» (Мулько Г.В.), «Интегрированное обучение в системе начального образования»(Лавриненко А.И.), «Региональный компонент в начальной школе»(Мулько Г.В.), «УМК Виноградовой Н.Ф.» (Быкова Л.А., Мулько Г.В., Бирюкова Е.Ю.).Учителя, работающие в первом классе, опробировали в своей работе новый УМК под редакцией Виноградовой Н.Ф.. Тестирование учащихся показало высокий уровень обученности по русскому языку и математике. Учащиеся начальных классов заняли призовые места в районной олимпиаде: Назарова Юлия,4 В класс- 1 место по русскому языку ( учитель Мельникова С.В.),Макинченко Настя, 4 Б класс – 3 место по математике ( учитель Белова Л.Д.). В целом МО учителей начальных классов работало удовлетворительно. В следующем году учителям следует обобщать  накопленный опыт, организовать взаимопосещение уроков, проводить  открытые уроки по новым УМК с целью ознакомления с работой по данным учебникам.

      МО русского языка и литературы работало под руководством Величко Л.С.. Перед  учителями ставились задачи по организации дифференцированного, разноуровневого обучения  в условиях личностно- ориентированного образования и внедрение активных форм обучения, а также организация самостоятельной работы учащихся и подготовка  обязательному экзамену по русскому языку в форме ЕГЭ. В течение года проводились заседания МО, на которых изучались нормативные документы, заслушивались и обсуждались вопросы по следующим проблемам: «Формирование коммуникативных компетенций на уроках русского языка и литературы» (Сазонова О.Д.), «Воспитание духовно развитой личности на уроках литературы» 

(Сусименко Л.В.), «Использование регионального компонента на уроках русского языка и литературы»(Величко Л.С.), «Формирование культуроведческой компетенции»(Гунина Л.Н.), «Условия социализации школьников»(Чупакова Е.В.), «Дифференцированно-уровневый контроль на уроках русского языка и литературы»(Куликова Т.А)    Руководителем МО учителей иностранного языка является Фисенко Т.Н. 

    Работа учителей иностранного языка строилась в соответствии с поставленными задачами:

       -  изучение и внедрение методик коммуникативной направленности в                             

обучении иностранным языкам;

       -  изучение и апробация методов и форм работы с разноуровневым контингентом учащихся;

       -  совершенствование педагогического мастерства учителей.

    Средствами реализации поставленных задач стали:

      - организация и проведение заседаний с обсуждением теоретических и методических вопросов и с обсуждением опыта работы учителей;

       - практическая разработка рекомендаций по обозначенным проблемам;

       - введение системы взаимопосещений уроков;

      - совершенствование мониторинговой системы.

На высоком методическом уровне работали учителя: Пономарева Л.Ф.,

Орлова Н.В., Самохина С.А., Стасенко Е.А., Фисенко Т.Н. Они работали по новым УМК «Новое тысячелетие» в 5,6,10 классах по английскому языку

и по учебнику «Синяя птица» во всех классах по французскому языку и добились улучшения качества преподавания предмета и повышения качества обученности  учащихся. Все учителя работают по своим методическим темам.

       МО учителей математики возглавляет Алимова Н.И. Перед учителями математики стояли определенные задачи:

  - разработка и внедрение активных методов обучения; 

  - организация дифференцированного подхода в обучении;

  - подготовка учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ.

 Средствами реализации поставленных задач стали:

   -  участие в семинарах, педсоветах, заседаниях МО;

   -  организация совместной деятельности школы и ЮРГТУ;

   -  взаимопосещение уроков, обмен опытом, совместное обсуждение 

      проблем.

Показателем успешной работы учителей служит качество математической подготовки  учащихся. Учителя математики сочетают в своей работе традиционные и современные технологии, используют элементы разноуровневого, проблемного обучения, ведется внеклассная работа по предмету, на должном уровне прошла декада математики.

       Руководителем МО физики и информатики уже много лет является Брехова В.Г., учитель физики с большим стажем работы в школе. Она умело направляет деятельность своего методобъединения, добивается

четкой и слаженной работы всех членов МО, стала наставником своим коллегам.       

      В прошедшем учебном году учителя физики и информатики работали согласно базисного плана. Тематическое планирование было составлено с учетом требований учебных программ. Методическое объединение решало следующие задачи:

     1. Изучение и внедрение методик и приёмов дифференцированного  обучения.

      2. Организация разноуровневого контроля знаний учащихся.

      3. Разработка и внедрение активных методов и форм работы с разноуровневым контингентом учащихся.

       На заседаниях МО рассматривались следующие вопросы:

1. Использование информационных технологий как средство в обучении учащихся. (Еремеев Н.Н.).

2. Организация разноуровневой самостоятельной работы. (Брехова В.Г.)

3. Повышение качества обученности учащихся по физике и информатике.(Шелудякова Л.Н.)

     4.  Организация дифференцированного контроля знаний    учащихся.           (Домников В.В.)

5. Разработка и внедрение активных методов обучения.(Чернобровкина И.И.)

Результатом работы стало участие победителей школьного тура олимпиады по физике и информатике в районной и областной      олимпиаде: 
физика                      11 класс – Зайцева А.(учитель Домников В.В.)

                                       10 класс – Лукашов А.,СтасенкоА.(учитель 

                                                                               Домников В.В.)

                                         9 класс – Макаров А.(учитель Шелудякова Л.Н.)

                       Информатика

                                        11 класс – Соболев И.(Чернобровкина И.И.)

                                       10 класс – Николотов А.(Шелудякова Л.Н.)

                      Астрономия

                                         11класс – Кирьян Н., Шаталова К.(Домников В.В.)

Учителя информатики приняли участие  в областной конференции «ИТК в образовании». В течение года они оказывали техническую и методическую помощь в обработке информации учителям школы.

    Методическое объединение учителей истории и географии работало под руководством Надоля С.В. и решало следующие задачи:

 - внедрение развивающих технологий, активных методов обучения, разнообразных форм контроля, в том числе тестирования на различных этапах обучения как часть подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ;

- выполнение единых требований к оцениванию знаний учащихся;

- внедрение технологий личностно-ориентированного обучения на уроках географии и истории.

  Были проведены заседания МО по вопросам:

- изучение нормативно правовых документов;

- анализ новых учебников и соотнесение их в соответствие со стандартами образования.

 Учителя истории принимали участие во всех конкурсах, которые были связаны непосредственно с их предметом, в районной краеведческой конференции, в заседании круглого стола по проблеме работа школьных музеев(Надоля С.В., Шишова С.М.),большой вклад внесли в подготовку и проведение празднования 60-летия Победы в Великой Отечественной войне.

   Победители школьного тура олимпиады по истории, географии, обществознанию, экономике приняли участие в районном туре и заняли призовые места: 

              История России – Савин М., Ляшенко Е., НиколотовА.,ЛукашевА.,Бережной С.(учитель Шишова С.М.)

               Обществознание – Самохина А., Гончарова Н.,Мулько А.(учитель Кононенко В.Э.)

                Право – Кононенко М.(учитель Кононенко В.Э.)

 Методическое объединение учителей биологии и химии возглавляет Попова Е.В.

Преподаватели решали следующие задачи:

 - изучить  требования стандартов образования по биологии и химии и разработать рабочие программы;

- продолжить формирование базы проверочных уроков на различных этапах изучения биологии;

- проводить работу по созданию курсов по выбору для предпрофильного обучения в 9-х классах;

- уделять внимание одаренным детям и слабо успевающим учащимся.

Регулярно проводились заседания МО, на которых рассматривались вопросы, помогающие решать поставленные задачи. На должном уровне прошла декада биологии и химии, было проведено много внеклассных мероприятий, которые повышают интерес к изучению этих предметов.

Победители школьного тура олимпиады по биологии и химии приняли участие в районном туре и стали призёрами.

 Анализ работы МО учителей технологии, ИЗО и музыки показал, что материально- техническая база не позволяет проводить учебный процесс на должном уровне, следовательно в условиях самофинансирования школы учителям данной образовательной области предстоит самим задуматься, как зарабатывать деньги, находить пути решения возникших проблем с финансированием, так как в сложившихся рыночных отношениях денег никто не даст, их нужно заработать. Как это сделать? Ответ на этот вопрос и должен стать главной проблемой  для учителей технологии. Тем более, что методическое объединение имеет такой квалифицированный состав творчески работающих учителей и умело руководство таким коллективом может привести к положительным результатам.

   В нашей школе обучаются учащиеся, имеющие отклонения в развитии, различные заболевания, не позволяющие посещать учебные занятия и их обучение проводится на дому:

    10 класс- Геворкян Кнарик- очень способная девочка, успешно усваивает изучаемый материал(учителя Кузнецова М.С., Ахтырская А.И., Овчаренко С.Ф.)

    9 класс- Мудров А.- выдержал итоговую аттестацию за курс средней общей школы в условиях, исключающих негативное влияние, и получил аттестат о среднем общем образовании(учителя Ахтырская А.И., Ерылкина Н.А.)

     7 класс- Алексеев В.- многосторонне развит, имеет хорошую зрительную память, усваивает изучаемый материал по всем предметам(учителя Ахтырская А.И., Овчаренко С.Ф., Кузнецова М.С.)

   5 класс – Якшин В.- способный ученик, но не всегда старается, не хватает усидчивости и трудолюбия, по всем предметам имеет хорошие и отличные оценки (учителя Обидина Н.А., Кузнецова М.С., Калинина О.А., Фисенко Т.Н.)

 4 класс – Скребкова Е. – занимается по восьмому типу образовательной программы, материал не усваивает, читает, но не может ответить на вопросы по прочитанному, под диктовку писать не может, таблицу умножения не запоминает, работает с калькулятором и допускает ошибки.(учитель Фролова Н.М.)

  3 класс – Самохина М. – быстро усваивает новый материал, увлекается чтением художественной литературы, имеет отличные оценки по всем предметам (учитель Ахтырская А.И.)

  В помощь учителям-предметникам и классным руководителям в школе создана социально-психологическая служба:

   - школьный психолог Калинина О.А.;

   - социальный педагог Кузнецова М.С. 

Перед психологом стояли следующие задачи:

 - определение готовности будущих первоклассников к школе и рекомендации родителям и педагогам по  подготовке детей к обучению в школе;

  -  адаптация к школе;

  - адаптация к новым условиям обучения в 5 классе;

  - проведение диагностики по запросам учителей и классных руководителей;

 -  проведение тестирования среди выпускников по профориентационной работе;

  - индивидуальная работа с родителями, консультирование по вопросам воспитания детей;

-  индивидуальная работа с учащимися «группы риска».

Поставленные задачи решались планомерно и проводилась большая работа в помощь учителям и классным руководителям в обучении и воспитании учащихся нашей школы.

Работа социального педагога в первую очередь была направлена на выявление детей из многодетных, малообеспеченных, неблагополучных семей и составление социального паспорта школы(приложение 5), на оформление  на домашнее обучение детей с отклонениями в здоровье. Кузнецова М.С.организовывала и проводила акцию «Милосердие», оформляла документы на лишение родительских прав Астахова С., на направление  в Кулешовку в ОСРЦ Сафонова А. и в Елкинский детский дом Титова Н. и Титову Т. За учебный год были посещены практически все многодетные, неблагополучные семьи, проводились рейды по выявлению учащихся,  не посещающих занятия, опаздывающих на уроки без уважительных причин. Социальный педагог принимала участие  в заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних, в общешкольных родительских собраниях. В проведении месячников по профилактике правонарушений, в районных семинарах социальных педагогов и психологов.

Школьная библиотека является неотъемлемым подразделением школы, помогающим организации учебно-воспитательного процесса, обеспечению всеми формами и методами библиотечного иформационно-библиографического обслуживания читателей (приложение 6). Основными направлениями в работе  стали:

- воспитание гуманитарной, политической и правовой культуры, история мировая и российская;

- краеведение;

- экологическое просвещение;

- информационно-образовательное;

- эстетическое воспитание.

 Для решения поставленных задач  были проведены библиотечные уроки, организовывались выставки к знаменательным датам, оформлялись стенды, проводились беседы, выставки- обзоры книг, викторины.

  К 60-летию Победы в ВОВ проводились классные часы, оформлены книжные выставки, стенд, посвященный ВОВ.

 Очень интересно и увлекательно прошла «Неделя детской книги». Все участники мероприятий были отмечены благодарностью приказом по школе.

Раздел 3. Программа деятельности по реализации концептуальных целей и задач

Модуль 6.Инновационная деятельность за последние три года
       Согласно концепции о модернизации образования до 2010 были выявлены основные тенденции развития российского образования и поставлены задачи перед общеобразовательными учреждениями  по повышению качества общего образования. Эти задачи описаны в концепции нашей школы, а реализовать их в современных условиях можно только, учитывая личностный подход в обучении и воспитании, используя инновационные технологии. За последние три года были проведены следующие мероприятия: 
            -изучение всех нормативно-правовых документов федерального, регионального и муниципального уровней, и на основе этих документов создание собственной нормативно-правовой базы, без которой невозможно функционирование школы. (Перечень документов прилагается в информационной справке).

           - осуществление психологической и профессиональной готовности учителя к участию в инновационной деятельности, поэтому с 2001 года 98% учителей  прошли курсовую переподготовку ( темы курсов даны в информационной справке).

                     - переход на новые учебно-методические комплекты и учебники, написание авторских рабочих программ,  курсов по выбору.
                      - пополнение библиотеки основным фондом учебников (только для малообеспеченных  детей и детей-сирот, детей под опекой)
                       - составление новых  учебных планов  и введение новых предметов, таких как экономика, право, информатика,  иностранный язык  в начальных классах, история донского края и казачества, как региональный компонент    

                       -оборудование  компьютерных классов, установка  компьютеров в кабинете иностранного языка и в кабинете технологии, открытие мультимедийного класса, создание условий для работы в Интернете        создание  школьного сайта. 
                       - участие с 2001 года в эксперименте по введению единого государственного экзамена  (результаты ЕГЭ и сравнительный анализ с результатами обученности  в приложении 6-8 )
                        - открытие курсов довузовской подготовки  совместно с ЮРГТУ (НПИ)  (таблица поступлений в учебные заведения после окончания школы прилагается за три года) 
                             - составление программы перехода на профильное обучение и плана мероприятий по переходу на профильное обучение на старшей ступени. 
                 - обеспечение равных возможностей в получении образования      для детей с ослабленным здоровьем , создание условий для индивидуального планирования с учётом требований государственных образовательных стандартов.

                        - проведение мониторинга реализации обязательного основного общего образования,  учёт детей школьного возраста 

                        - создание структурного управления качеством и программным развитием образовательной системы школы.

                    - возрождение традиций, культуры, быта казачества на основе работы  школьного музея , военно-патриотического клуба «Донцы»,  кружков, факультативных курсов и секций
Результаты инновационной деятельности

1. Создан творческий  педагогический коллектив, участвующий в конкурсах, семинарах, педсоветах, конференциях.

2. Сохраняется контингент обучающихся на всех ступенях образовательного учреждения.

     3. Стабильность результатов обученности обучающихся. (приложение 9)

4. Отмечено повышение интереса обучающихся к знаниям: участие в районных и областных олимпиадах, составление проектов  и презентаций, участие в исследовательской и поисковой работе, в школьном самоуправлении.

    На основании вышеизложенных результатов педагогический коллектив пришел к выводу, что необходимо продолжать работу по проблеме «Совершенствование образовательного процесса в условиях личностно-ориентированного обучения и воспитания», но при этом выделить приоритетные направления деятельности и обозначить их как тему программы развития на 2006- 2007 год  «Профилизация школы и применение информационно- коммуникационных технологий в образовательном процессе»

План конкретных действий по каждому направлению деятельности

	№

п/п


	Направление деятельности
	Содержание действий
	Сроки
	Нормативно-правовая база
	Материально-техническое обеспечение

	1.
	Профилизация школы
	Создание профильных классов:

-профильно-лицейский(на базе 

ЮРГТУ);

-класс с технологическим профилем

Работа курсов довузовской подготовки
	сентябрь

2006

ноябрь-

март 2006-2007г.
	Устав школы

Положение о профильных классах

Договор с ЮРГТУ
	Компьютерный класс

Трактор

Оборудование

кабинетов математики, физики

	2.
	Информатизация

образовательного процесса


	Введение курса информатики в начальных классах

Овладение компьютерными технологиями всеми преподавателями

Использование компьютеров и мультимедий- ного класса в образовательном процессе

Создание банка инновационных идей в системе информационной службы школы

Обновление информации на сайте школы 
	2005-2006

2006

2005-2006

В течение года

Постоянно

Постоянно
	Учебный план

План информатиза-ции

Школы
	Учебно-методические пособия

Курсы повышения квалификации

Обучающие программы по предметам

Методические разработки и рабочие программы, 

курсы по выбору, элективные курсы


	3.
	Коммуникативная и гуманитарная направленность образования
	Введение иностранного языка со второго класса

Изучение второго иностранного языка на второй ступени обучения и создание условий для дальнейшей профилизации на старшей ступени
	2006

сентябрь
	Учебный план

Устав школы,

положение о втором иностранном языке
	Учебно-методические комплекты

Лингафонный кабинет

	4.
	Совершенствование форм контроля обученности обучающихся
	Использование компьютерных технологий при проведении тестов

Подготовка обучающихся к участию в ЕГЭ
	Постоянно
	Положение об итоговом контроле

Положение о контроле в переводных классах
	Компьютеры

Контрольно-измерительные материалы

	5.
	Воспитательная работа
	Патриотическое и гражданское воспитание  на культурно-исторических  традициях региона

 Школьное самоуправление  
	В течение всего периода
	План воспитатель-ной работы

Положение о школьном музее

Воспитатель-ные программы
	Развитие материальной базы музея

	6.
	Социальная и психологическая служба
	Создание условий для образования детям-инвалидам, детям под опекой и сиротам

Активизация работы с обучающимися группы риска
	Постоянно
	Программа «Путь к успеху»
	Обеспечение обучающихся

бесплатными учебниками и учебными пособиями



















































































     Научно-


методическое


 обеспечение





Оздоровительно-


     спортивное


    обеспечение





Финансовое обеспечение





Материально-


техническое 


обеспечение





Кадровое 


обеспечение, повышение


квалификации





Нормативно-


   правовое


обеспечение





Нормативно-правовое


 обеспечение.





Научно-методическое


 обеспечение.








Учебно-методическая работа





Диагностирование педагогических кадров школы








Цели, задачи методической службы





Содержание:


- Отработка ценностей 


личности каждого 


учителя;


Совершенствование


профессионализма;


 - Повышение педагогической культуры и техники


Овладение инновационными методами обучения восп. 











Формы:


Курсы ПК;


Сотруднич. с вузами;


Постоянно действующие проблемные семинары;


Творческие объедин.


Индивидуальное наставничество;


Конкурс «Учитель года»


Дни открытых дверей;


Фестиваль метод. идей.


- Предметные декады.











Гуманистические


методы


воздействия:


Сотрудничество;


Совместная деятельность;


Взаимопомощь;


Гуманистический стиль


общения и отношений;


Опора в деятельности на гуманные качества личности.


сти.





 





Результаты диагностирования педагогических кадров- 


Выработка программы развития.
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